Erfaren paedagog med steerk faglighed og lyst til
komplekse udfordringer sagges til borgerteam syd for
Kage

Vi sgger dig, der hviler i dig selv og star roligt i dit eget nervesystem — og som motiveres af en
meningsfuld og udfordrende opgave.

Du bliver i en 2:1-normering tilknyttet en borger med en kompleks diagnosesammenseetning og en
sammensat problematik, som i perioder kan have en udadreagerende adfaerd rettet mod andre.
Det er en opgave, der kalder pa din faglighed, selvindsigt og falelsesmaessige stabilitet — savel som
din varme, nysgerrighed og evne til at blive i relationen, ogsa nar det er sveert.

Hos os ser vi ikke mennesker som udadreagerende — vi ser mennesker, der i pressede eller
overvaeldende situationer kan reagere udad. Vi forstar adfaerden som et udtryk for svaere folelser
og manglende regulering, hvor der er brug for ro, struktur og faglig omsorg. Det er den statte,
borgeren har brug for fra dig.

Du vil opleve situationer med hgj intensitet, og derfor er det afgerende, at du sammen med dine
kollegaer kan bevare overblikket, arbejde struktureret og veere nysgerrig pa, hvad der ligger bag
adfeerden.

Her far du en sjeelden mulighed for at arbejde i dybden med én borgers trivsel og udvikling. Du vil
opleve, at de sma skridt fremad har stor betydning — og at din stabilitet og vedholdenhed gar en
reel forskel.

Du kan forvente:

- Neerveerende ledelse
« Supervision og relevant intern uddannelse malrettet malgruppens komplekse behov

« Systematisk oplaering i vores paedagogiske metoder og tilgange
Du bliver en del af et fast team, hvor:

 Relation og forudsigelighed er fundamentet

- Forebyggelse vaegtes hgjere end brandslukning

- Feelles strategi er vigtigere end individuelle lgsninger

- Refleksion er en naturlig del af hverdagen

- Opgaven kraever, at du kan tage ansvar for din egen regulering, reflektere over din rolle i

samspillet og arbejde loyalt med feelles strategier.
Vi forventer du har:

- En relevant paedagogisk eller sundhedsfaglig uddannelse

- Kendskab til autisme og arbejdet med mennesker med psykiske udfordringer

- En faglighed, der ger dig i stand til at bevare overblikket og treeffe beslutninger under pres
- En hgj grad af empati, eerlighed og er villig til at tage ansvar

- Erfaring med personlig pleje — ellers leerer vi dig det

« Kagrekort B
Om HabitusHuset Maglebyvej
Du kan se frem til en arbejdsplads, hvor vi lgfter i flok og deler ud af vores faglighed. Med en
normering pa 2:1 og 14 timers indmader kan du se frem til et fleksibelt arbejde, hvor du kan yde
neervaerende stotte til borgeren i et arbejdsmiljg, der saetter respekt, faglighed og trivsel hgjt. Du
kommer til at indga i et teet samarbejde med dine kolleger i dagligdagen. Det er ligeledes vigtigt for
os, at du far en grundig introduktion til alle borgerne, sa du feler dig klaedt pa til opgaven.
Som medarbejder pa Maglebyvej kan du ogsa forvente et teet samarbejde med ledelsen, som
udviser stor tillid og frihed til faglig medbestemmelse i forbindelse med de paedagogiske tilgange.
N@gleord som ordentlig, aerlighed og ansvarlighed er afgerende for os, sa du oplever en kultur,
hvor dbenhed og respekt praeger samarbejdet, og hvor du far plads til at tage ansvar og udvikle
dine kompetencer.
@nsker du at blive klogere pa os, kan du laese mere pa vores hjemmeside:HabitusHuset
Maglebyvej
Sag stillingen nu!
Send os din ans@gning nu via linket.
Vi gnsker at byde dig velkommen hurtigst muligt. Der vil Iabende blive indkaldt til samtaler, og
opslaget vil derfor blive fiernet, nar den rette kollega er fundet.
Der vil blive indhentet straffeattest i forbindelse med ansaettelsen. Lan og vilkar er i
overensstemmelse med geeldende overenskomst.
Hvis du har spegrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte rekrutteringskonsulent, Mads
Chr. Andersen, pa tIf. 20665391.



Vi gleader os til at byde dig velkommen!



	Erfaren pædagog med stærk faglighed og lyst til komplekse udfordringer søges til borgerteam syd for Køge 
	Erfaren pædagog med stærk faglighed og lyst til komplekse udfordringer søges til borgerteam syd for Køge 


