
Studentermedhjælper til People Systems & Data
GENOPSLAG

Er du studerende og interesserer du dig for data, systemer og AI? Vil du have et
studiejob, hvor du får hands-on erfaring med datakvalitet, rapportering og
systemarbejde? Så er det måske dig, vi leder efter.
Vi søger en studentermedhjælper til vores People Systems & Data-team på ca. 20 timer
om ugen, med mulighed for at skrue op i ferieperioder og ned i eksamensperioder.
Du bliver en del af arbejdet med at skabe et stærkt datafundament, som gør det muligt at
udvikle AI-løsninger og automatisere processer på tværs af People-funktionen. Det
betyder, at en stor del af rollen handler om at sikre struktur, kvalitet og sammenhæng i
vores data og systemer.
Selvom vi arbejder med HR-data, er det først og fremmest en rolle for dig, der synes
data, processer og systemer er spændende.
Du vil arbejde tæt sammen med vores People Data & Systems Lead og få en grundig
introduktion til både vores systemlandskab og arbejdsopgaver. Vi er et lille team, hvor du
får stor indflydelse på dit arbejde og mulighed for gradvist at tage mere ansvar,
efterhånden som du lærer vores systemer og processer at kende. Samtidig er vi en del af
afdelingen People & Product, hvor vi har et tæt samarbejde med de øvrige teams.
Du kommer blandt andet til at arbejde med:
Datavalidering og kvalitetskontrol af medarbejderdata•
Bidrage til at automatisere datakontroller og manuelle arbejdsgange ved hjælp af fx
Power Automate, Python eller AI-værktøjer.

•

Fejlsøgning på datakvalitet og identificering af forbedringsmuligheder •
Udvikling af et robust datafundament, der gør det muligt at udnytte AI og automatisering
endnu bedre i fremtiden

•

Vi forestiller os, at du:
Er i gang med en relevant uddannelse på slutningen af bacheloren eller starten af
kandidaten, fx Datalogi, Data Science, HA (it.), Digital Innovation eller lignende

•

Arbejder struktureret og har blik for detaljer•
Har interesse for data og systemer, gerne med kendskab til Python eller Power
Automate

•

Har erfaring med at arbejde i Excel og generelt hurtig til at lære nye systemer•
Er nysgerrig på AI og automatiseringer•
Tager ansvar, stiller spørgsmål og har lyst til at lære, men også mod på at udfordre
måden vi gør tingene på i dag

•

Om Habitus
Habitus tilbyder bo- og dagtilbud, der sætter den enkelte borger i centrum. Vi driver
specialiserede botilbud og dagtilbud efter SEL §§ 104, 107 og 108 samt indsatser efter
ABL §105/SEL §85.
Du bliver en del af en landsdækkende organisation med ca. 1500 medarbejdere, som har
et stærkt tværgående botilbudslederteam med fælles faglig retning, kvalitet og tæt
sparring.
Ønsker du at blive klogere på Habitus og vores tilgange, kan du læse mere på
vores hjemmeside: Habitus botilbud og dagtilbud
Søg stillingen nu!
Send os din ansøgning nu via linket – vi glæder os til at høre fra dig!
Vi ønsker at byde dig velkommen hurtigst muligt. Der vil derfor løbende blive indkaldt til
samtaler, og opslaget vil blive fjernet, når den rette kollega er fundet.

https://habitus.dk/


Der vil blive indhentet straffeattest i forbindelse med ansættelsen. Løn og vilkår er i
overensstemmelse med kvalifikationer.
Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Talent Acquisition
Lead, Bjørn Svendsen, på tlf. 25 84 43 12.
Vi glæder os til at byde dig velkommen!
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